CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR
EL ARTICULO 4°. DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY
223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS A PERSONAS QUE PERTENECEN
AL REGIMEN SIMPLIFICADO

CUENTA DE COBRO No 08
FECHA: Bogota septiembre de 2021

Yo  Giovanni Humberto Robayo, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
80146891, expedida en Bogota

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL —~ CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
EDUCACION DE EDUCACION con. NIT No. 901440630-6,

Me adeuda la suma de: UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS MI/CTE
($1.400.000,00)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PRESTAR SERVICIOS APOYO
A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN GESTION BILIOTECARIA PARA QUE SE
DESEMPENE COMO BIBLIOTECOLOGO DE LA ESCUELA DE LOGISTICA DEL
CONTRATO No. 284- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL-
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC EDUCACION
DE EDUCACION - 2021

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $15.400.000
Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que perienezco al Régimen

Simplificado, por lo tanto, de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511
del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos:  Giovanni Humberto Robayo

identificacion: No. 80146891 expedida en Bogota.
Lugar de Residencia:  carrera 82 B bis sur #41-16 Bogota
Teléfono 3144337298

Cuenta Ahorros No. 032951860 BANCO AV VILLAS

¥y
S SV

7566 O ST

j (Y




3

) FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA T -
S - EJERCITO NACIONAL - AL ik
F e LY R on
)u.’g 3 “3 i.i’('iz

. k . vl -
AR LS N T o
* 11 ‘:‘u i W i~ 3 { Z:' 1. - N ." 2 ﬁ‘ " * f 'ré ’ - a "'33 s N E

ST T, AT, ey i3 ~
5 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC EDUCACION DE EDUCACION
e - ke ESCUELA LOGISTICA"

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A’
No._08

Bogota, fecha septiembre de 2023/ -
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| Direccién-ciudad de ggé“lﬁ%n‘ég;a;%?rggra )

Nombre completo: GIOVANNIHUMBERTO ROBAYG
Identificacion: No. 80146891, gxpedid%ig_n Bogoté

Nacionalidéd:‘colombiar;,a@« ton

»

2.Bibis sur #4495 Bogot,
. 4

3443372085 e
imiail.com

PR .
Teléfono de contactds 298
E-mail de contactozGiovarifir:1927

2:¢ SUPERVISOR

N

T “ %+ . F'Nombre comp’l‘etd%’?gg}!\/ly. MORENO YUN

DA RODRIGO

Cargo: subdireCtoRESLOG ~ + v r S -
Resolucién de Nombramiento No. 285%e 17 de Febrero 2021/

~~3 No. DEL, CONTRATO- =
FECHA DE SUSCRIPCION .

Contrato No, 284 -CENAGEDUCACIONZ2021-
Fecha de suscripcion: 17 dafebrero,2624

» L o l‘ o[

| N6iiDs poliza; 12-46-1010462485"

| AseGiagora"SEGUROS DEL ESTADO S.A

e

4. POLZA DE  GARANTIA,| Fecha cfigio aprobacion: 23,de febreio de 2021 i
UNICA -+ 5FAprobaddipl, CR. MILTEONFARMANDO FLOREZ MUNOZ, Ordenador del
: - £ | Gasto- CENTRAL ABMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
. +_#87 -| CENAC EDUCACION:DE EDUCACION - ~,, .

N SR -

. 'I%’écha)gxbje%iciénfzoz14)2-1z o
“#"Unidad/Subinidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
| CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC EDUCACION DE EDUCACION
* ) Dependenicia:

Py

088- “CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

B b o S
["ESPECJALIZADA CENAC EDUCAGION DE EDUCACION
POS;Télén catéalogo de gasto: A-02-02-02-008-003-DTROS SERVICIOS
<PROFESIONALES, CIENTIFICOS.Y'TECNICOS
.o J¥huente: Forf}‘i o — ;
- | Recurso: 167 s » 4 "
.Valor: $:15.400°.000.00 =, -
No. 33121 ¥ -7
Feoha expedicion: 25:de febrero de 2021 =
- ‘| Unidad/Subunidad ejecutora:15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC DE EDUCACION
Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
6. CRP ESPECIALIZADA CENAC DE EDUCACION.
- ’ ~ | Posicién catélogo-de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS
s B + 2 {1 | PROFESIONALES; CIENTIFICOSY TECNICOS RECURSO
i : Fuente: Fondo interno- -
. LEIRE Recurso: 16 . R B
5o b ; . Valor: $15.400 .000.00. ~ b e
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7. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

8. PLAZO DE EJECUCION

25 de febrero del 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021

ONCE (11) MESES
Hasta el 31 de diciémbre del 2021

9. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN!

GESTION BILIOTECARIA PARA QUE SE DESEMPENE COoMOo:

BIBLIOTECOLOGO DE LA ESCUELA DE LOGISTICA

&)

10.-| OBLIGACIONES
CONTRACTUALES 4=

- L]
»

3

| 3.#Adecuar estrategias:

‘ O’BL"IGACIONES GENERALES '

EL CONTRATISTA se :obliga: @ 'cumplir .ademas- de las obligaciones
inherentes a 12 naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones

legales vigentes que.re ulan su actividad, las:siguientes:. -« “~ o ata
g g q g ’&éu ~€‘,gfl ..,;x\.n jg
.8" el %g —
OBLIGACIONES ESPECIFICAS . % ¥ -
1. Verificar y mantener la orgamzacxon de la bjbﬁf‘a los materiales,

aplicando de acuerdo a las 1nstrucc|ones las‘%tecnlc:ast T%narmas sobre
biblictecologia vigentes, para facnhtarwjé%xblcacnén de los Ji I%EOS agilizando el
proceso de consultay gard "’uz‘éhdo un biien.servicio de, la?’blblloteca

*s*%%féﬁ»tr

| 2. Desarrollar y’ efe gr metod‘blb@las eﬁrgi‘i‘Iaf?act%ahz’ac’( n de inventarios de

 los documentos ; elementos des a; blbhc%ca’“ registrando los datos
requendos para s lasf icacion por areds y catalogacién de acuerdo a los
protocolos y procedlmlentos es’cablemdtas?§ para determinar las necesidades
de adquisicion de rieve material.s B
V’Q‘%‘g’% fortalezcaf ;la orientacién a los usuarios de la
15lwggggeca para el uso déz;]aéi;dmljeff nfesffuentes de informacién y materiales,
Qrom%%gndo su. parﬂcnpacué’n‘ en programas de lectura, lddicos y de
conservaclon " 4 P,

£ 2 pl,f ¥ e

2 ,<er|flcar3§;‘(”\ cutar pla es;,%mecamsmos y acciones para mejorar la gestion
interna’y extenaa de ser\hc;os de la biblioteca de acuerdo a las necesidades

deﬁgﬁcomum adgﬁp‘,gesentando periédicamente informes de avance y
Slelss el acnones ‘*
e evisar’ yﬂactuahzar la base de‘datos en red con las bibliotecas en linea, y

»serv:cms a nlvel nacional y optimizar el servicio a los usuarios.

s R,
’A‘*‘a L i !

| gestlonar gvemos de mtercamblo con otras bibliotecas, con el fin de dar a

e ow.
ENI

2 -
Parégrafo primero: -independencia del contratista. El contratista es

&lndependlente del; ministerioc de defensa nacional — ejército nacional —

"Escuela de Logistica, y en consecuencia, el contratista no es su
representante, agente: o mandatario.* El contratista no tiene la facultad de
“hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
ministerio de defensa nac10nalr— Ejército nacional — Escuela de Logistica, ni

| de tomar decisiones o lnlmar acciones que generen obligaciones a su cargo.

‘ ]

L

t [ ”~ # '\!
AT P 1 En el cumpllmlentOra Io sefalado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la
oy | afiliacién al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el
Articulo 282 de 1a citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
contratista_cese los ipagos-seguridad social o ARL, se procedera a dar
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xcumphmlentoﬁa la clausula resblutoria para disolver el contrato.

v PR T ST

| 2:De confom'ndad comel fiteral b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de
1 1994, reglamento por el decreto:723 de 2013, el contratista debera ingresar
4:obligatoriamente. alrsistema general.de riesgos laborales; el monto de la

cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el

1 riesgo expuestc sea categoria 171, 1. »

5 . R
3. De conformldad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de
2000, el contratista: serg responsable ﬁlafﬁgestlon documental de las

cuidado; conservacion' y organizaciggzdel archivo, ac’uv:dades tales como
foliar y la elaboracién del formato unﬁo;de inventari Ag{doeumental (FUID). «
4. Dar cumplimiento al sistema ’é?ezg gestion decume"%fa ORFEO SGD,

- 1~ garantizando con ello la seguridad d ””a informadion yla trazablhdad de los

. procesos; de acuerdo alo establecnd nxla ley 1581 de 201&»

‘&w

3 e eﬁ@’lﬁ ebej;anguatda ymantener la debida
‘reserva y conﬂdenc:ahdad de* «%Ras doéﬁ’rﬁeﬁas de inteligencia y

1 contrainteligencia’ ;n ilitar. Asf como lai*reserva establecida en la ley 1712 de

2014 respecto dei: ecumentos [e) lnfor@301on publica reservados o publica
clasificada frente ga%temas y asuntosﬁrjgratados y conocidos dentro del
desarrollo sjecucionzde presente contratg; reserva que se hara extensiva a
los-derechos de:autori u de los mlsmo“ se deriven, ante lo cual no se podra
-aprovechar para benef crq;gg, Mgno,p}de@n tercero la informacién conocida con

42

o¢asian al desarrollo: de1¢preseniefcon‘trato y que contiene su uso , difusion y

dlStl’lbﬁ%Ol’l de mencionada informacién. Esta reserva o conﬂdencnahdad se

ace’ ex‘fe snble ala lnformacnon ‘que se escuche 0 conozcan sin que este

o ’ .
,r., fx \,q i

@fde acuerdo con el profesmnahsmo y ética que le es

-

s } *

" '»‘“‘7 presentamel informe de gestién del supervisor del contrato dentro de las
| fechas mdtcadas por este, de acuerdo con el anexo Kk (anexo), establecido en
_gel plan,NWg%'G0023548 del 23 de diciembre de 2020 “que emite el comandante
"éql E]ecclto "‘Nacional con €l fin de lmpartlr lineamientos para la celebraciéon

;de contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la

lsgestién, mediante laimodalidad de .contratacién directa y la distribucién del
'.jépresupuesto R

S - wv
£ s, v 2 [P {

{ 8. enwirtud-de la coordinacion enire el contratista y el contratante, se debera
1 cumplir .con el horario establecido:por:el supervisor cuando se requiera para

el desarrollo eficiente y-productivo de ia actividad encomendada sin que esto
suponga la configuracién del elemento de subordinacién, tal se ha
establecido en'la sentericia SL- 116612015 (50249), 05/08/15 y SL-48902

| del-24 de febrero de 2016°de |a sala laboral de la corte suprema de justicia.

actividades realizadas durante.la ejeolmon d’pv | contrato, incluyendo ‘el

T
ww

ﬁ ;_,. } )\ £ } { " 2 : axd .«‘Qr\

3 :4 H

Aros o m o3 N 9 no cumpllra en-ningtin caso: con el control de los horarios de llegado o

£ O i + |-salida.a través de los libros-de entrada a la Unidad, seccion o dependencia
> 3 e 2 . .| del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacién, el

3 i ~ s x7 ., .z: 4+ hcontratista- se compromete:con. la firma del contrato a no_presentarlo como
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' prueba de futura dada -su.inobservancia de lo pactado entre Ias partes y
configurarse como pre constitucion falaz probatoria. El registro de lngresosl
sistematizado (flcheros) al lugar dofide se desarrolle el contrato no se
- entendera en. ningtin caso como registro de control de horarios de llegada o;
[~sdlida;si no.es: el-cumphmlento de requisitos para la seguridad militar. ;

B 1
hya i s e 3 S

10. tener disponibilidad. y dlSpOSlClQn para el desarrollo del contrato por lo
que no podra suscribir més de un contrato con el Ejército Nacional,
Sk 43 K

~ i

: ;,1 A2 El cumplimientd:de las obligacioiies m&ﬁactuales especificas sefialadas

1} en los respectivos' contratos de pcestacnon ‘e servicios deben estar
.| encaminadas .al- desarrollo deria mlsuan y capacudadas de cada unidad o
rdependencna. T S '*r'i»&m

21&3§§term|nac:on del

.~ o
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- 298
- 12 El contratlsta debe'custodiarlos r%gdlos entregados \
- presente cantrato devolver Jos insum@ssuministros herramlentas dotacion,
implementacion, mventana% oacmaten eszque sean ey gc%ualmente y por la
riecesidad- del cu &L]mTehto eﬁb to contractualquﬁ £st6s a su disposicién
:parala prestacxon lelFservicio objete*de estd "GO Eate“ en caso de pérdida o
1. dafio le serén apl;gab[es las- dlsposmenes pertinentes contenidas en la ley
~1476.de-2011. ' \
LIEH - '3
13 El contratlsta ‘Eéutonza al MDN- EJ§§CITO NACIONAL a realizar los
'estudlos de segurldadw confiabilidag#antes y durante la ejecucion del
contrato de acuerdo coﬁ%%;estabjct en la Constitucion Politica articulo
122, Ia ley 1621 de 2013, “Hanits
ST R T Y i
. g@fl .conoc;é*rs;que en'caso de lncumphmiento de las obligaciones contractuales
%r:empo 56 dara aplicacién al procedimiento descrito en el
afticulo 86 de"l%ley 14274xde 2011y a la cldusula resolutoria para disolver el
contrato

R

v

&

;i i o . ER P

Entregg{p;ta finalizacion del contrato del supervisor del contrato un Backup
de. la mfo\,mﬁﬁcxon generada en-desarrollo del contrato en formato Word,
|. Power P%ﬁm@Excel 0.como originalmente haya sido exagerado.

L T k!

_,,?"fggtre las partés contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
" resolutoria del contrato, donde se dé por disuelta en forma unilateral y de
2‘;]%caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las

ey

£ fobhgacmnes Estableciendo que dicha cldusula puede hacerse efectiva en

%9 los contratos de prestacién de servicios, en los cuales se hubiere incluido
" | expresamente como “clausula excepc:onal” como quiera que en esta dicha

|- estipulacion:. resuelta facultativa y- por tanto se encuentre expresa. 8%
clegalmente autorizada su inclusion.

i AT

17. dar ‘cumplimiento-'al cronograma de actividades establecido con :el
supervisor;-eh €l cual hace-parte' integral del contrato de prestacién de
servicios y contendra la medicidn en alcance e impacto del producto que
desarrollaré el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus
.misiones- y..capacidades: Mencionado cumplimiento se debe dejar como
|-obligacién.del contratista para que éri caso que este sin acudir causa que lo
“justifique, se.abstenga de entregar los informes o los documentos requeridos
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»

para ef cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del contrato,
dentro del plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula resolutoria
. - y disolver el contrato.

o | ’PAR;-AGRAF’O PRIMERO: Independencia del coniratista. El contratista es
" | independiente del ministerio de defensa — Ejército nacional, agente o
mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,

ejército nacional, no de tomar dec1s10nes o mncnar acciones que generen
; obligaciones a su cargo ST

' PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECIO Y
Y REGLAMENTQOS INSTITUGIONA’T’_«ES El contratisfaﬁ%%‘encuentra en la
obligacién de mantener en todos s actos tendnentesas;a8 la ejecucion y
. . | cumplimiento del contrato, la observé‘ ~Cla de las dlspos:clones internas y
) reglamentos institucionales...que se%e
g - medidas de seguridadd ‘tré‘rﬁ‘lté‘%lnt&%mos* arwggﬂgmento de la misién
institucional. Deblende prestar su erv:cnosadentl;p@del marco del respeto,

decoro y buen tratg:h hacia el personal qigylabora en la institucion.

kN

representaciones o compromisos en nombre del ministerio de defensa -

ehcuentren dmgl% s a establecer

11. PERIODO DEL INFORME SEPTIEMBRE DEL2021 — o8

Obligacion No. 2: DéSarrollar y efectuar metodologias en la actualizacion de
inventarios de los de%%gntos y elementds de la biblioteca, registrando los

%stf cygc;é npor dreas y catalogacion de acuerdo a
Jods Eotocolos y proce“dlmlem eé’% establecidos, para determinar las
necesrdgges de adquisicién de nuevo material.

E 9 . '

I "*“Anexo Evndegca actuahz’a“?,len de hoja Excel y datos bibliograficos del catalogo
vnrtual >

g :',%% IENG "*”%TIPO OFICIOS No. DE ASUNTO:
arl 'BOCUMENTO: | RADICADO:
< INVENTARIOS INVENTARIOS TRABAJOS DE
12. DOCUWMENTOS QuUE - IgBAEAJOS DE , | GRADO (TESIS)
SOPORTAN s, EL
SUMPLIMIENTO #DE® LAS |
"OELIGACIONE ﬂ%ﬁ”

c6nrrRAcTUAL

& e
i By
e 5 € f
, o FORTALECHAEUTD % .8 . .3 -
2021 O LA VOCACION MILITAR, l E-‘? G N R AR 3
uesccrR woveny | BIJCG - T 4 L L : 0

Tak "‘-r'&"Z‘ b Anaus 2 0w S el L3 ook

Correc 2lactriesd de 15 unigad a ayudanta celogfReedes poh S0 K - et ”

(5N
W




- T S —

Iy

- § [2=g

- = Ubicaciéon ~ = - - _
https:/icatalogosibfa. hosted.exlibrisgroup.com/F/PF63VGEHSRLVMD42 i
DH4D7GBNKLFISNYVSYJSGGEAS3ALJM4LHC-10567?func-full-set- '

. " set&set _number=976992&set entry=000001&format=999

¥

Obligacién No. 3: Adecuar estrategias que fortalezcan la orientacion a los
usuarios de la biblioteca para el uso de las diferentes fuentes de informacion
y materiales, promoviendo su par‘umpac:on en programas de lectura, Iidicos

y de conservacion.
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Anexo: Evidencia del video instructivo en plataforma whatsapp {Grupo IES
ESLOG) del correcto ingreso y uso de la plataforma BLACKBOARD '

‘.
No TIPO; OFICIOS | No:DE ASUNTO:
DOCUMENTO: | RADICADO:
01 | CAPACITACIONES L

CAPACITACION BLACKBOARD

-

n N\ BEI06
\ @ - T 1 @ R Babaiiata o eraiennd B Pacl 5 sdlabestd, i3 q

[ T b e

Capfinseren 4
S | Gt g S
LRVERIY o LR (LA S Y-l

s Hmd
Rebwymcsrond . 2 wF g
atodos buenas fandes fos revato la gratantn de b capatitadtn dd 6

,\ (.wmmedemﬁccw SilF: o) ¥ deby T L
Ty 23 ghap el 2 e

Buspos diss
bybifatecadel Bseuels de Ioghtiase complanenrelarlamataodn
dscapanizofngelno 9 silemaceinformandn Proluest,
wpdiads prr d asemate Btfoteczs e e L Dingilsz
persondfacsdimen, cosbene yadhmataing con necesdad éo
wiormachn s

504 degeesrnintioy 3 deagedts
ﬁﬂﬂa?pm.
Ssdeomanelsiguentelick

S

No. 4: Verificar y ejecutar planes, mecanismos y acciones para

‘destion interna y externa de servicios de la biblioteca de acuerdo a
esidades de la comunidad, presentando periddicamente informes de
avance y recomendationes.

s

J,’ \nexo: Evidencia Actualizacidn de informacién relevante que apoye Ios
*| programas de la institucién ESLOG - IES en formaio digital. Reenviado a

directores de los diversos programas y al grupo Administrativo “IES ESLOG”

an

’ No TIPO: OFICIOS | No.DE ASUNTO:
DOCUMENTO: | RADICADO:
T01_| CAPACITACIONES | ~ . INFORMACION DE INTERES
_ o SORTILECHARUTD ¢ . B
. 0E LA YOCACION MILITAR, E < ol
| weseHe YR et | ESC 2t - )
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TALLER DE
ESCRITURA
CREATIVA

Acompéfianos mafiana, miércoles 25 de agosto.a las 104
de Esaritura Creativa, el tema serd novela. Link de ingresd:
nupsimeet.googlesomfcto-tauk-zag
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Muy buenas tardes. Cordial saludo. En cumplimiento de la mstrucadn, con
qusto se envian los hipesvinaulos correspondientes a las sesiones de dlase
det Pregrado ep Administracifn Logistica, del dia 21 de clages - 24 de
Aqacsto de 2021 (Semana No. 05: de actividades académicas):
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Obligacién No 5. Revisar y attualizar la base de datos en red con Iasi'
bibliotecas en linea, y gestionar convenios de intercambio con otras,<
bibliotecas, con el fin de dar a conocer los servicios a nivel nacional y’

, N | optimizar el servicio a los usuarios. ;
: o
W | Anexo: Evidencia inicio-de intercambio de formatos (PDF) de los servicios de
¢ | préstamo y circulacion con otras unidades de informacion (universidades). A
-través de canales electrénicos (correos institucionales).
| Lk ;:: _ TR
. { No | TIPO: OFICIC_)SV' : No. DE ]};Saﬁ“@:'g‘* ASUNTO:
. .| DOCUMENTO: RADICABO;
P .01 | CONVENIOS i%}%ff CONVEN!G?S‘2021
¥ £ T
& Gmail
. R
: ’.\{;f; 6, @ c:? o ﬁfzti@ @& @m D i
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P T
@ (—%“ : p sihLcos @ weSage1dis W & 3
- B
o Estirisdos Sefiores™ s
a E;; F3 thbanuneardl;lx‘-luda .
.. o v ¢ Nmp&rﬁiﬂm:lenmarelconmﬂv dala Uni do ia Sefie con ustgdes peca of 11-2021, Adjuntamos
: = cla carta de rmnunoﬂ del oonvun"& de préstamo interibliolecerio y tos formatos de atencida a ususrios externos y & de présteme.
. & " Strequieren informacidn adicionsi nos pueden sscribir al cores prestamotibioca@lasallzedice +
_ & . cordlatmants
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13. VALOR DEL CONTRATO

" Valor total: $15.400.000

Cd -~

Valor autorizado a pagar: $ 1.400.000 -

- Y > g™ fa
% “ PR ik bt

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido

de los trabajadores independientes (Salud- pems on yARL) i
14. CUMPLIMIENTO PAGO | PAGO PLANILLA DEL MES DE AGOSEOE"" %
SEGURIDAD SOCIAL B .
Obligacién Entidad &8 Ver. d?ia_ﬁo
PENSION PORVENIRY $14534
SALUD COMPENSAR $’4§zf3.600.@§§
~ARL |~ POSITIVA®S, $4.800.005%%

15. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME .

N

ke

1 Informe de gestion sgbreﬁggl.cugphmxehto del objeto&cantractual firmado
™ por el CONTRATIST %g',‘%@ "@gdel supervisor del

-embldé"‘w%i’%atlsfa
contraio; de acuei‘:go corvel form to‘iestablecl ew&w
"1‘} * > 3

)

2. Copia dlscrlmlnada de los soporteszde pago de los aportes mensuales
obllgatorlos al snsiema general de s%i;undad social en salud y pension,
sobre un ingresazbase de cotizaciBht del 40% del valor mensual del
contrato, con aportezsc[e 16% en pe sxones y el 12,5% en salud.

;ﬁm Lo anterior, canfﬁTm ;eaeﬁablece la normatividad legai vigente, 1a
ré’*glamentacnon de la materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la

AR ;
X %‘%@ %@% ,

‘ 3" (Sefialar Tos3 ema&que ‘cada Unidad Ejecutora considere viables aportar

panagel correg%%nﬂreme pago)

‘ertn’ cafcxen bajo la gravedad de juramento de los contratos que tenga

' wgente@d’e prestacién de Servicios Técnicos y/o Profesionales,
‘:

:cemf jcacion de ingresos para aplicacién de retencién en la fuente

irabajadores independientes declarantes o no declarantes

6 Juramento baje gravedad de la realizacién del pago de salud,
pension y ARL de forma correcta referente al o los contratos que
tienen con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~ EJERCITO
NACIONAL -~ CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION.

16. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipe de contrate
y como consecuencia se recibe a satisfaccién de forma PARCIA OTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se
han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

17. RECOMENDACIONES

Se puede continuar con los trémites de pago ya que el contratista cumplié |

con sus obligaciones contractuales.

18. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAGO se
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Va a cancelar UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS MICTE {$1.400.000,00), 1

correspondiente del mes SEPTIEMBRE, se puede continuar con los tramites:
administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC. .
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Para constancia se firma en, Bogoté, al septiembré de 2021
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INFORME DE GESTION No. 08

M3,

ESCUELA DE LOGISTICA,~~

- e -
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1. No. DEL CONTRATO

* ~

Coa

L : e

DEFENSA kNAe‘mNA;;V EJEREITO NACIONAL-
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y C@MABLthsggmAL DA DE
'EDUCACION 2038 & e &y

'No. 284 MINISTERIQWQBEﬁ :

FECHA SUSCRIPCION DEL

T 17.de Febrero de 2@21

2.
CONTRATO e 5 7 %
3. POLIZA DE SEGUROS No. De pdliza: 12—46”1@1\04624&

- § &=
* *‘ w0 X

- (CUANDO APLIQUE}: -

*s 4

e ron

Fe

Aspguraciore: SEGUROSEEL ESTAl&s A

i’

,Fecha oﬂcm aprobacion: 23 {66 brero de 2021
Aprobad%«por CR. MILTON,ARMANDO FLOREZ MUNOZ, Ordenador del Gasto-

B

2l ICENAC EDL

B [fCENAC-EBUCACION

No. CRP: 331’21?s = !
Fec‘} %%pedm%%}%ﬁ* febrero, - 2021 /
g§l ﬁﬁ-_nldad jecutora; 15-01-03-088"Central Administrativa y Contable

CACHH N 2
Dependencna%oss- ‘Central Admlmstratlva y Contgb{é CENAC EDUCACION

| Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS

l%w ESL@NALES CIENFIFICOS Y TECNICOS
'%Fae ei,,Fondo interno :
Recurso: 16 _ NI

Valor: $ 15.400.000 ! -

g

e A

ey

e

5. FECHA INICID»EUECUCION 7@6&4525 de febrero 2021:hasta 31 de dlClembre 2021 -

- v«CONTRACTUAL%

3

6> CONTRATISTA

250

Nombre completo: GIOVANNI HUMBERTO ROBAYO s

I Identificacion: No. 80146891, ‘expetida &n Bogota

Nacionalidad: colombiana R

| Direccidéniciudad de residencia’ carrera 82 B bis sur #41-16
 Teléfono de contacto: 3144337298 |

'E-mail de contdcto: Glovannlr 1927@gmall com

I

7. SUPERVISOR _ .’

| Nombre completo

‘ My MORENO YUNDA RODRIGO
Cargo: Subdirector ESLOG ., °
Resolucidn de Nombramiento. No. 285. de 17 de febrero de 2021

8 OBJETO CONTRACTUAL

sl

+

PRESTAR SERVICIOS APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN
GESTION BILIOTECARIA .PARA 'QUE SE DESEMPENE COMO

. BIBLIOTECOLOGO DE LA ESCUELA DE LOGISTICA

HIRTRLECRRENTO

2021
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9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

o <AxIIn S

2 rF

— “raes= e o

"32 a

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrato y las derivadas'de las disposiciones legales vigentes que regulan
su ac’uvndad las siguientes: -

§
- "

i

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Verificar y mantener la organizacion de la biblioteca y los matenales
aplicando de acuerdo a las instrucciones las técnicas y normas sobre
bibliotecologia vigentes; para facilitar;la ubicacién de los libros agilizando el
proceso de consuita y garantizando un buen servicio de Ia biblioteca.

2. Desarrollar y efectuar metodologias en la actualizacion de inventarios de los
documentos y elementos de la biblioteca; ‘efglstrgﬁdo los datos requeridos para
su clasificacién por areas y catalega%%‘?on de acugrdo a los protocolos y
procedimientos establecidos, para dﬁ terminar las peeesmad’es de adquisicion
de nuevo material. e ﬁfﬁﬁ i
3. Adecuar estrategias que fortalezean la“* orientacion z
biblioteca para el uso de las dlferentes»fuentes de mforg;acnon y materiales,

' conservacion. T n, m@‘@%@éﬁ

4. Verificar y ejecﬁ'iar planes, mecan%os y acciones para mejorar la gestion
interna y externa é‘ﬁ%serwcnos de la b1b119teca de acuerdo a las necésidades de
la  comunidad, p%sentando perno&xcamente informes ~ de avance y
recomendaciones. wi’«.&e, . T :

el i
: 5. Revisar y actuallza‘rffgbase ded teé*"en red con las bibliotecas en linea, y
ge§§enar convenios de mterc*’é’r;‘h;b‘;%eon otras bibliotecas,: con el fin de dar a
conocergl 05 servicios a nivel naCIonal y optlmlzar el servicio a los usuarios.

mip JE T s

%“}: i 'i &%’% = s

Paragrafo p %mero ﬁimdependenclav del contratista. El contratista es
mde er;dlente delﬁmx ?i’pno de defensa nacional — ejército nacional — Escuela

stlca Y en~eonsecuenc1a el contratista no es su representante, agente o

3 % 7

IS

v i 1*" andatarl El -Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,

representacnones o.compromisos:en nombre del ministerio de defensa nacional
— Ejercﬁogf,lacnonal — Escuela de Logistica, ni de tomar decisiones o iniciar

A Igi?ccnone,s*qﬁj’e generen obllgamones asu cargo.

GBLIGACIONES GENERALES “

vr
aﬂhamon al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata eliarticulo

documentos que’ acredlfen el cumplimiénto de tal exigencia. En caso que el
‘contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar
cumphmlento a la clausula resolutoria para disolver el contrato!

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de
1994,, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debers ingresar

os usuarios de la’

promoviendd” su :;i;%%}fgrsg%oﬁaﬁ 3N - prqgrajpas de ﬂzjestura lidicos y de'|
.

:En el cumphmlento a lo sefialado en la ley 100 de 1993; deben acreditar la

282 de la c1tada"ley, anexando a su informe mensual” fGtocopia™de los”

C«r»d!cw Sy 15 vnigad :r.adm:. velogfdeedee poki CO o s %

e | obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la
- . cotizacién debe ser asumido en su 'totahdad por el contratlsta cuando &l riesgo
_ N = expuesto sea categorual II m. - - . o . =
iy E - T 3: De’ conformldad con el decreto 2609° de 2012, artlculo 3y la ley 594 de 2000,
_ " P Yot | dl contratista sera résponsable.por la _gestion -decumental -de -las-actividades-
i ke o S URTFCRDNTD P &i < - o i
2] pElvocacion e, | ZAg S A T
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: .. | realizadas durante: la ejecucion ‘del contrato, incluyendo el cuidado, |,
N conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la |

| elaboracién del formato tnico de inventario documental (FUID).
. sh 4. Dar -cumplimiento al sistema de: gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los |
procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.
~ 3 ox 4 »l ®
L% - 5. Bajo el amparo de Iey 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida |.
iv s SRS : reserva’ y -~ confidencialidad de los documentos de inteligencia vy
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la ley 1712 de
2014 respecto de documentos o informacion pL’Jblica reservados o publica |i
. ok clasificada frente' a temas y asuntos tragd‘é@@ canocidos dentro del desarrollo
- W P ejecucion del presente contrato, resam igUe se hara extensiva a los derechos
v LI “ de autor'que de los mismos se derjyén, ante lo cual:? 10 se podra aprovechar
para beneficio propio o de un tercem’ la informacj én necnda con ocasién al
ML 3 ¢« » [~desarrollo-del presente ‘contrato y q g, contiene s‘ﬁuso C“%lfﬂ ién y distribucion
. v ‘| de mencionada informacion. Esta reSefya o confi dencnahda se hace extensible }:
« | ala informacion que se-escuche o coﬁ.zean sin que este medie en documentos |;

escritos. : .

. - =
. :

=
bl
(X3

&)
e
¥

o Wﬁ%ﬁ
; t 6. prestar sus SS@I%OS de acuerder&cen el pri esnonahsmo y ética que le es
exuglble aphcable%?%ropla de su profes:gg actividad y oficio.
;g T A = - ,';<v'~
. . N w2« } 7. presentar el mf%‘;e de gestion delﬁsupemsor del contrato dentro de las |
. L . | fechas indicadas por; ste, de acuerdo ¢on el anexo k (anexo), establecido en el .
P PR plan. No-00023548 di”‘iqza de dlClemlg, eu%e 2020 *gue emite el comandante del |.
Ejéicito Nacional: conr el%Mde 1mpart|r lineamientos para la celebracion de
contx;a os de prestacion de ?%lcms profesionales o de apoyo a la gestién, |;
JRI med|agtaga modalidad de contratacién:directa y la distribucion del presupuesto”.
w f 21 e =N s 3
L s P »«fﬂ‘lazs;%en vu'tu Fde, la coerdm%%on entre el contratista y el contratante, se debera
; %’ cumplir con ”?%granofpﬁ%blemdo por-ef suparvisor cuando se reqiera para el
desa@uq eficients W@ uproductlvo de latactividad encomendada sin que esto |
gs’ﬁ'pbng”é*ia%gonﬁgmracmn del elemento de subordinacion, tal se ha establecido |
Iwenﬂa sentencla SL- 116612015 (50249), 05/08/15 y SL-48902 del 24 de febrero
~’| de 20186. dgéil sala laboral de la corte suprema de justicia.

PN
s

) gjg.émoﬁcugp%wa en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida |
r;ave"‘S‘de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito |;
‘Nacional- En caso de que se incumpla esta obligacién, el contratista se |
{scompromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba de futura |.
:—;'ﬂdada su inobservancia de lo pactado. entre las partes y configurarse como pre |
# I-constitucion falaz probatoria. El registro. (de ingresos sistematizado (ficheros) al |,
{lugar donde- se desarrolle el contrato no se entenderd en ninglin caso como }i
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de |
requxsntos para la segurldad militar.

W 1 B

vy > 10. tener dISponIbllldad y dlsp031c10n para el desarrolio del contrato por lo que |i
s - | no podra suscribir mas de un contrato-con el Ejército Nacional.
o [, v 4 ~ e ¥ !
- s PN P 11 El-cumplimiento de las obhgacxones contractuales especificas sefialadas en |
w - 1 los respectivos contratos de.prestacion de servicios deben estar encaminadas al |
N - desarrollo de Ial mision y’capaci’dades..de cada unidad o dependencia.
. e * "”'[ . 112 EL contrahsta»debe custodiar los medios entregados V.2 la terminacion del |

presente contrato devolver los. msumos suminisiros herramientas,” dotacion,

e e == = s I . =T e O

HORTALECHARMTD Z as® . ST s

(€ LA YOCACION MILITAR, g < PO T

SASSCH G TR N KENAM ERL JC S T e "
Cak " X5 %.'0 FhbEs Ao 26T S-v'wr.l ty v o ‘

Comecalactronco de 15 unkisd syudanta celogRecder #ik co g = o ow e o

P et




Py -

i -

{1

o~

.

| estipulacion resuelta‘?a

NI

5

implementacién, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por Ia
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su dlsposmlon
para la prestacnon del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o
dafio le seran aphcables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 \
de 2011. L ,

13. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios |
.de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucidon del contrato, de |
acuerdo con lo establecido en la Constitucion Politica articulo 122 y la ley 1621

de 2013. % -

&

P

14. conocer gue en caso de incumplimi ég;f’dsé&ﬁias;obhgamones contractuales en }
: cualquier tiempo- se dara aplicacion a A@'ﬁcedlmlento descrito en el articulo 86 |:
de la ley 1474 de 2011 y a la clausulajgesolutona pa[;as%glgsolver el contrato.
A ¥ fl ' SELE
15. Entregar la fmahzacnén del contratgga del supervisor de%mtrato un Backup de |
Ja informacién. generada en desarrﬁf" del contréto en formato Word, Power
Point, Excel o como originalmente hayas,ldo exagerado g
.@ _.‘,’*‘ x :

16. Entre las partegicont atan’tes%ée deﬁ%
resolutoria del cog%‘gto ‘donde se ’&eu , por drsuel’e' &n forma unilateral y de
_caracter - mmedlatggel mismo ante‘féglt incumplimiento de alguna de las

obligaciones. Establecnendo que dlcha*r%:sula puede hacerse efectiva en los |

YT

confratos de presjacuon de- servicioszen los cuales se hubiere incluido
expresamente como@‘ﬁlausula excepcuenal” como quiera que en esta dicha |-
e encuentre expresa y legaimente

e

a tc:'z rizada su inclusion. *

"w -

17.da6> cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el !

o »superwsaﬁ‘ien el cual hacegparte integral del contrato de prestacion de servicios
e zzya,contendr% P,;pedlcmn:en&alcance e impacto del producto que desarrollara el

ob]etlvo es ico de dependencia en consideracidn a sus misiones y |

: )ﬁ%a es. Me clenado cumplimiento se debe dejar como obligacion del |,
rCGDt

~spara q i6%en caso que este sin acudir causa que lo justifique, se |

: g%bstenga 5& entregar los informes o los documentos requeridos para el |
‘ cumphmen Side los requisitos.legalés de ejecucién del contrato, dentro del plazo

“para ello se pueda aplicar la clausula resolutorla y disolver el |;

: PARAGRAFO PRIMERO: independencia del contratista. El contratista es |,

@ﬂdependnente del ministefic de defensa - Ejército nacional, agente o

“Ifmandatario. El confratista no. tiene la facultad de hacer declaraciones,

representaciones o compromisos en nombre del ministerio de defensa — ejército |;

1 nacional, no de tomar decisiones o’iniciar acciones que generen obligaciones a |’
|'su cargo. 3 -

ey

PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y

| REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la

obligacion de miantener.en todos sus actos tendientes a la ejecucién y
cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos instifucionales que.se encuentren dirigidos a establecer medidas
-de seguridad y trémites.internos para el cumplimiento de la mision institucional.
-Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen
trato hacia el personal que labora en la institucion.

- 10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTANEL..

| Obligacién No. 2: Desarrollar y efectuar metodologias en la actualizacion de

- . N g . e . |
inventarios de. los.documentos y elementos de la biblioteca, registrando los |

202 OF LA VOLACION MILITAR.
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CUMPLIMIENTO DE LAS datos requeridos para su clasificacion por dreas y catalogacion de acuerdo a los
OBLIGACIONES protocolos y procedimientos establecidos, para determinar las necesidades de
CONTRACTUALES adquisicién de nuevo material.

[z

Anexo: Evidencia actualizacion de hoja Excel y datos bibliograficos del catalogo virtual

No | TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | INVENTARIOS ; | INVENTARIOS TRABAJOS DE
TRABAJOS DE GRADO (TESIS)
GRADOC %

un formato: irdze SOl

Repisto 1de 1

| 551% ofigistty ]

B

2 “%wl = »- ‘ ' :
T o N A ;

becacnon

htt gsﬁlcatalogosmfa hosted.exlibrisgroup.com/F/PF63VGEHSRLVMD42DH
4D7GBNKLFISNYV3YJ8GGEAS3ALJMALHC- 10567 ?func=full-set-

LONREEL

set&set number=9769928set ntry"000001&format'999

[

M

P,

‘ o FORTALECHAEMTG e R ’
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Obllgaclén No. 3: Adecuapze prateglaé% agfgé orientacién a los
usuanos de la blbllo%t ea3p ) ferentes' entes de informacion y
! n en programas de lectura, ladicos y de
- i,
. Anexo: Evidencia ‘del. video instructivoen plataforma whatsapp (Grupo IES
ESLQOG) del correcto®inigreso y uso de lﬁf lataforma BLACKBOARD
B, A
TIPO OFICIOS 'w%‘s?a"?.fbl' d ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADOC: ]t
CAPACITACION BLACKBOARD ié
n : ﬁ ESESL06 Q ;
N 13 roves st Canters ad 57 B s 4, ¥
i . @ JASEEp— G Ao, Banas, Coptr 4, L, tend gcae il 4570 HGRIBAL. . 8
# )
" Gropile . At T ’E
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' decapaciscitnde 5o deb suiemademiomaatn Preiest;
' s por o sl sty > Do '
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; i | Obligacién No. 4: Verificar y ejecutar planes, mecanismos y acciones para |3
; ' - mejorar la gestion interna y externa de servicios de la biblioteca de acuerdo a «
' las necesidades de la comunidad, presentando periddicamente informes de |:
. ] avance y recomendaciones. ¢ i
’ ; l §
! | Anexo: Evidencia Actualizacion de informacién relevante que apoye los |:
y programas de la institucion ESLOG - IES en formato digital. Reenviado a |*
 directores de los diversos programas y al§grupo Administrativo “IES ESLOG” |
P . . C e d#f’é‘%«.«t’ﬁ'f:« e /
1 No,J TIPO.OFICIOS " No. DE{%@;@e e ASUNTO: ¢
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usuarios.

’\ 1ES ESLOG
‘V Arcies, Barbaca, Capitan. €, Ehana, Lorens, Oscar, Paoka, +57 J00 6625842 +57 3.,

Reolidod virtual cumentada
Ecosistema Bosque Seco

AFETHMIOE 4 s O MRS WIS/ HOEETT PV AIsTY
YUY ST ARATET0 AR ena eI i (AR

3:00 pm,

) vz I (Q\

& . o
@ todo piblico
"\,./‘ - #

Inscribeto en
s/ W IYEOLEY

IESESLOG
Andres, Barbara, Capatan. Cr, Fliaha, Lorere, tstar, Paola, ¥57 3006625442, +57 3.,

Q

interds, L st

24f8/2021

Ax.ompanann_' matiana mxexcoles 2% de agosm Tas D-OOa,m.en &l Talfer
de Escriturn Creativa, e} tema serd novela. Link de ngresc:
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Muy buenas tardes. Cardiel salude. £n cumplimiento de fa instruccién, con
gitsta sa emvian Tos hipervinailos cotrespondientes a las sesiones de clase
del Pregrado en Admisistracion Logfstica, del dia. 21 de clases - 24 de
Acesto de 2021 {Semana No. 05: de actividades académicas):

. ?A‘Ia.m.vﬂ'_

-
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Obligacién No 5. Revisar y actualizar la base de datos en red con las bibliotecas
en linea, y gestionar convenios de intercambio con ofras bibliotecas, con el fin
de dar a conocer los servicios a ‘nivel inacional y optimizar el servicio a los
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Anexo: Evidencia inicio de intercambio: de formatos (PDF) de los servicios de
préstamo y circulacion con otras umdades de informacidn (universidades). A
través de canales electrénicos (correos institucionales).
e e e - No TIPO: OFICIOS No.DE, | _ ASUNTO: Ao
T T, " Tle | __DOGUNENTG: | 'RADIGADD: V4
‘- 43 pee-~ L[0T |.CONVENIOS. | =7 CONVENIOS 202141 _unm __ »
v e 2w N M oy S :
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& » ,~‘f“ w i (
F Bibfioteca 2> @ e, <ago1d10 ﬁ h
® prra v N
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- 'Degjo constancia que) durante el plazo*de ejecucion del contrato, no se han
11. CONSTANCIAS ‘ - | configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el

: contrato. >3
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CONTRATISTA
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T T,
Nombre: GIA\IANN  HUMBERTO ROBAYGY,
C.C. No. 80146891, expedida en Bogota™:;
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CERTIFICACION DE INGRESOS PARA APLICACION DE RETENCION EN LA FUENTE TRABAJADORES
INDEPENDIENTES DECLARANTES O NO DECLARANTES

Fecha: septiembre de 2021 /

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

Att: Dpto. de confratacion.

Bogotd, Cundinamarca

Asunto: Certificacion de mi condicion de obligado o no a declarar renta por el afio gravable inmediatamente anterior.

Yo, GIOVANNI HUMBERTO ROBAYO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 80146891, expedida en Bogots,
vinculado actualmente mediante contrato de prestacion de servicios, y para los efectos de la norma contenida en el art. 384 del
E.T., certifico bajo la gravedad de juramento (Articulo 442 del Codigo penal) lo siguiente:

1) Que La Ley 1819 de 2016 modifico el articulo 383 del ET, derogb el 384 y adicioné el 388 al ET. La nueva reforma
tributaria contenida en la Ley 1819 de diciembre 29 de 2016 modificé una vez mas los procesos relacionados con el
calculo de Ja retencion en la fuente a titulo de renta que debera practicarse a partir de enero de 2018 a las personas
naturales que perciban en Colombia ingresos laborales o las demas rentas de trabajo mencionadas en el articulo 103 *
del ET (honorarios, servicios, comisiones, emolumentos, compensaciones, efc.) sin tener vinculo laboral.

2) Que por el aflo gravable anterior (en este caso, el afio 2020, y solo por el criterio establecido.en el paragrafo 4 del art
3 del decreto 099 de enero de 2013, SI( ) NO (X ) soy un obligado a declarar renta pues mis ingresos brutos de
todo tipo en diacho afio (por honorarios, servicios, ventas de activo fijos, rifas, intereses, arendamientos, etc.) SI{ )
NO (X ) superaron el equivalente a 1.400 UVT = ($49.850.000)

Asi mismo por el afio gravable anterior (2020) cumplo con los siguientes requisitos para ser Declarante de
Renta.

e Poseer un patrimonio bruto en el Ulfimo dia del afio gravable 2020 superior a 4.500 UVT, equivalente a
$160.232.000,00*. SI{ ) NO (X)

e Haber realizado consumos mediante tarjeta de crédito no excedan de 1.400 UVT, equivalentes a $49.850.000" *.
Si{ ) NO (X)

»  Que el valor fotal de compras y consumos no supere 1.400 UVT, equivalentes a $49.850.000*. Sl ( ) NO (X)

L ]

Haber acumulado consignaciones bancarias, depositos o inversiones financieras, no excedan 1.400 UVT,
equivalentes a $49.850.000*. SI{ ) NO (X)

*Para hacer la equivalencia en pesos, se debe tomar el valor de la UVT del afio 2020 ($35.607).

Para constancia de lo anterior, firmo en Bogota a septiembre de 2021

Atentamente

0

Nomblgﬂ\(::)OV NNI HUMBERYO ROBAYO I

L)

C.C. No. 891, expeditia én Bogot4,



Bogota, septiembre de 2021 /

Sefores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-

EDUCACION DE EDUCACION Bogota D.C.

ASUNTO:

decreto 3590 del 28 de septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTOQ que tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de

Servicios Técnicos y/o Profesionales, asi:

EJERCITO NACIONAL-
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC

Retencién en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios
Técnicos yfo Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173,

No.
CONTRATO

ENTIDAD
CONTRANTAN
TE

OBJETO

PLAZO DE
EJECUCION

VALOR
MENSUALES

No. De
planilia de
aportes

284-2021

CENAC
EDUCACION

PRESTAR
SERVICIOS
APOYO A LA
GESTION
COMO
TECNOLOGO
EN GESTION
BILIOTECARIA
PARA QUE SE
DESEMPENE
COMO
BIBLIOTECOL
OGO DE LA
ESCUELA DE
LOGISTICA

11

$ 1.400.000

53031715

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la
retencion en la Fuente establecido en el paragrafo 2, articulo 383 del

Estatuto Tributario.

Al amente,

S



L

Bogota, septiembre de 2021/

Sefior Coronel B
MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, GIOVANNI HUMBERTO ROBAYO, identificado(a) con la cédula de ciudadania
No. 80146891, expedida en Bogota., en uso de mis facultades mentales y legales;
certifico bajo la gravedad de juramento que en razén al contrato de prestacién de
servicios No. 284 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL-
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC EDUCACION
DE EDUCACION 2021, suscrito con el CENAC- EDUCACION con el fin de prestar los
servicios como: TECNOLOGO EN GESTION BILIOTECARIA PARA QUE SE
DESEMPENE COMO BIBLIOTECOLOGO DE LA ESCUELA DE LOGISTICA de
conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social,
del presente contrato, que mis aportes obligatorios al sistema general de seguridad
social (Salud y Pensién) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de los
trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

Mes Agosto 2021—"

Aporte Salud - 50312976 $145.400.00 /
COMPENSAR .

Aporte Pension - 50312976 $113.600.00 |~
PORVENIR

Aporte ARL - POSITIVA 50312976 $4.800.00 |

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el paragrafo 2,
articulo 383 del Estatuto Tributario.

Dado el SEPTIEMBRE de 2021 /

. nte

GIOVA UMBE TO ROLBAYO
. 80146891, expedida en Bogota
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